
2-2-5(1) 노인을 위한 공공 및 민간 일자리 확대

주체별 신규여부 예산구분 추진상황

국책 자체 신규 계속 예산 비예산 총 예산액
(백만원)

공약 목표
사업 

완료시기이행도 추진율
(%)

목표
달성시기

○ ○ ○ 72,623 완료 100 2025.9. 달성후계속

주관부서 노인복지과 팀(전화번호) 노인복지팀(☎540-2837)

 ❖ 공약목표: 노인일자리 2024년 대비 15% 확대 추진

▣ 사업개요

  ○ 사업기간 : 2026. 1. ~ 12.

  ○ 사 업 량 : 3,917명

  ○ 사 업 비 : 19,338백만 원(국비 50%, 도비 15%, 시비 35%)

  ○ 주요내용 : 노인일자리 및 사회활동 지원사업 사업량 확대 추진

     - 2026 (’24년대비) 705명 일자리 확대(3,917명), 예산 4,329백만 원 증가
 (단위: 명, 백만 원)

유형
2024년 2025년 2026년

사업량 예산액 사업량 예산액 사업량 예산액

합계 3,212 15,009 3,708 17,776 3,917 19,338

노인공익활동 2,324 7,832 2,593 8,738 2,649 8,927

노인역량활용 707 5,984 909 7,646 1,036 8,769

공동체사업단 181 483 206 550 232 619

 전담인력 24 710 28 842 33 1,023

  ※ 수행기관(4개소): 대한노인회아산시지회, 노인종합복지관, 아산시니어클럽, 동부노인복지관

▣ 추진현황

  ○ 2024. 10.  2025년 노인일자리 수요처 배치인원 사전 수요조사

  ○ 2024. 12.  2025년 노인일자리 수행기관 선정 및 계약체결

  ○ 2024. 12.  2025년 노인일자리 참여자 모집 및 선발

  ○ 2024. 12.  2025년 노인일자리 사업계획서 등록 및 승인

  ○ 2025.  1.~ 노인일자리 사업실시

  ○ 2025.  3.  노인일자리 참여자 대상 안전교육 실시

  ○ 2025.  6.    노인일자리 수행기관 간담회 실시



  ○ 2025.  8.~9. 노인일자리 수행기관 지도점검 실시(4개소)

  ○ 2025. 10.    2026년 노인일자리 수요처 배치인원 사전 수요조사

  ○ 2025. 10.    노인일자리 수행기관 간담회 실시

  ○ 2025. 12.    2026년 노인일자리 수행기관 선정 및 계약체결

  ○ 2025. 12.    2026년 노인일자리 사업계획서 등록 및 승인

  ○ 2025. 12.    2026년 노인일자리 참여자 모집

  ○ 2026.  1.    2026년 노인일자리 사업 실시

  ○ 2026.  3.    노인일자리 참여자 대상 안전교육 실시

▣ 추진계획

  ○ 2026. 6.     노인일자리 수행기관 간담회 실시

추진계획

2026.1분기 2026.2분기 임기 후

·노인일자리 사업 시행

·참여자 안전교육
·노인일자리 수행기관 간담회

·2027년 노인일자리 사업 확대 

추진

▣ 이행도 확인지표

확인지표 단위 목표 2025. 3분기 2025. 4분기 2026. 1분기 2026. 2분기

참여자 수 명 3,708 3,708
(달성)

3,708 3,917

▣ 투자계획

구분 총 계
기 투자
(25.4.이전)

임기 중
임기 후

소계 2025 2026

총 계 72,623 15,009 37,114 17,776 19,338 20,500

국 비 36,312 7,505 18,557 8,888 9,669 10,250

도 비 10,892 2,251 5,566 2,666 2,900 3,075

시 비 25,419 5,253 12,991 6,222 6,769 7,175

기 타 - - - - - -

(단위 : 백만원)


